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Objetivo

* Refletir acerca do Ensino e (re)pensar
praticas pedagogicas com foco no uso de
Metodologias Ativas da Aprendizagem.



® 0O que eu faco / vivencio em termos
de Metodologias Ativas no meu cotidiano?

e  Como desenvolver ou incrementar as
Metodologias Ativas em diferentes
cenarios de ensino-aprendizagem?



Educacdo Tradicional




Educacao Tradicional

Qual a maior dificuldade do professor hoje?



Por que o Ensino Basico (mvitas vezes) niio
funciona?

Falta de interesse/motivacao dos alunos

Falta de interesse/motivacao dos

professores

Falta de infraestrutura/ remuneracao
satisfatoria/ condic¢oes financeiras do aluno




ANACRONISMO DO TEMPO



Novos paradigmas da Educacdo
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Novos paradigmas da Educactio

* Aprendizagem significativa.
* O aluno como construtor do conhecimento.
* Personalizacao do ensino.

COMO COLOCAR EM PRATICA ESSE NOVO
PARADIGMA?



Metodologias Ativas

e Conceito:

— Estratégias metodologicas para que o estudante
construa de forma ativa o conhecimento, levando
em consideracao o contexto social e educacional
no qual ele esta inserido.



Metodologias Ativas

* Aprendizagem Baseada em Problemas
(Problems Based Learning - PBL):

* Uso contextualizado de uma situacao problema para o
aprendizado autodirigido.

* Aprendizagem centrada no aluno.

* Enfatiza o processo seguido pelo grupo na busca de
uma solucao.



Inicio

Metodologias Ativas

e Entendimento inicial do problema e esclarecimento
para compreendé-lo de forma abrangente.

e Listar possiveis explicacoes ou solucdes com base
no conhecimento previo.

e Decompor o problema em partes, identificar
relacoes, funcoes e estruturas.

e Questoes para orientar a investigacao ou pesquisa e
definir bem o problema a ser resolvido.



Metodologias Ativas

e O que se espera aprender com os resultados do
Objetivos de trab alho ?
aprendizagem

e Estudo individual e discussao em grupo com
registro do processo seguido.

e Sintese/avaliacdo do trabalho desenvolvido e
resultados obtidos.

e Mostra do trabalho desenvolvido para o grupo:
resultados, processos e analises.
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Ensino convencional

Funcao de especialista ou autoridade formal
Trabalho isolado

Transmissor de informacao aos alunos
Contetdo organizado em aula expositiva

Trabalho individual por disciplina

Abordagem da ABProb

Orientador, coaprendiz ou consultor
Trabalho em equipe

Ensina ao aluno gerenciar sua aprendizagem
Curso organizado em problemas reais

Estimulo ao trabalho interdisciplinar




Receptores passivos da informacao
Trabalho individual isolado

Transcrevem, memorizam e repetem

Aprendizagem individualista e competitiva

Busca resposta certa para sair bem na prova
Avaliacao dentro de conteldos limitados

Avaliagao somativa e s6 o professor avalia

Aula baseada em transmissao da informacao

Valorizacao do conhecimento prévio
Interacao com colegas e professores

Funcao de buscar/construir o conhecimento
Aprendizagem em ambiente colaborativo
Busca questionar e equacionar problemas
Anadlise e solucao ampla de problemas

Aluno e o grupo avaliam contribuicoes

Trabalho em grupo para buscar solugoes;
conhecimento € aplicado em varios
contextos; busca da informacao com
orientacao docente




Qual a diferenca da Aprendizagem
Baseada em Problemas e a metodologia
usada pelos professores quando passam
questdes para serem resolvidas pelos
alunos?



Metodologias Ativas

 Aprendizagem Baseada em Projetos (Projects

Based Learning - PBL):

Consideracao de situacoes reais relativas ao contexto e
a vida.
Considera os desejos de pesquisa do aluno. Ex.: Pos-
graduacao.
Os projetos podem ser de trés formas:

* Construtivo (Inovacao)

* Investigativo (Pesquisa)

» Didatico ou Explicativo (Responder questoes)



Metodologias Ativas

 Aprendizagem Baseada em Projetos
(Projects Based Learning - PBL):

* Diretrizes para a construcao de Projetos (Moura;
Barbosa, 2011):
* Grupos de trabalho
* Definicao do tempo de realizacao
* Escolha do tema mediante negociacao
* Ter uma finalidade util
e Utilizar multiplos recursos
* Socializacao dos resultados



Metodologias Ativas

 Comparacao entre ProbBL x ProjBL

Tem origem em Problemas Situacao-geradora (Problemas,
necessidades...)

Problema: mais contextual do que teérico  Situacao geradora: contextual ou tedrica

Problemas definidos pelo professor Situacao geradora/problemas definidos
(garante cobertura de conteudos de pelos alunos mediados pelo professor
interesse do Curso/ professor) (maior potencial de motivacao dos alunos)

Curta duracao (2 a 4 semanas) Média duracao (4 a 12 semanas)

Percurso com etapas bem definidas Percurso com etapas mais abertas e
flexiveis

Proposta de analise/solucdao de um Proposta de desenvolver algo
problema

Produto final ndo obrigatorio Requer um produto final




Metodologias Ativas

* Comparacao entre ProbBL x ProjBL

Formacao efetiva para a pratica

Favorece aprendizagem contextualizada e significativa

Requer disposicao e habilidades especificas do professor e do aluno
Método de ensino centrado no aluno
Favorece a interdisciplinaridade

Favorece o desenvolvimento da criatividade e inovacao




Metodologias Ativas

e Sala de Aula Invertida:

* Fazer em aula o que se faz em casa e fazer em casa o
que se faz em aula.

* Desejo de redirecionar a atencao do professor para o
aprendiz e para a aprendizagem.

* Quais atividades nao exigem minha presenca fisica
podem ser retiradas da sala de aula para dar mais
tempo as atividades que sao reforcadas pela minha
presenca fisica?

* Uso de tecnologias: videos.



Metodologias Ativas na Pratica
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http://www.oifuturo.org.br/educacao/nave/
http://uniamerica.br/aprendizagem-ativa/

Sugestoes de Metodologias Ativas

Discussao de temas e topicos de interesse
para a formacao profissional.

Trabalho em equipe com tarefas que exigem
colaboracao de todos.

Estudo de casos relacionados com areas de
formacao profissional especifica.

Debates sobre temas da atualidade.



Sugestoes de Metodologias Ativas

Geracao de ideias (brainstorming) para buscar a
solucao de um problema.

Producao de mapas conceituais para esclarecer e
aprofundar conceitos e ideias.

Criacao de sites ou redes sociais visando
aprendizagem cooperativa.

Elaboracao de questdoes de pesquisa na area
cientifica e tecnologica.



Moodle - AVA

1€ para Professores

Responsavel
Caro aluno(a),
80 Curso MOODLE para professores !



https://moodle.aprenderlivre.org/course/view.php?id=205

Outras sugestoes...


http://www.escolagames.com.br/jogos.asp
https://pt.coursera.org/
https://mesalva.com/
https://www.goconqr.com/pt-BR/ensinar/professores/

O que eu ouco, eu esqueco;
O que eu ouco e vejo, eu me lembro;

O que eu ouco, vejo e pergunto ou discuto, eu
comeco a compreender;

O que eu ouco, vejo, discuto e faco, eu
aprendo desenvolvendo conhecimento e
habilidade;

O que eu ensino para alguém, eu domino com
maestria.

Silberman (1996)
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